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16.

17.

18.

19.
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valoragdo inferior a 9,5 valores num dos métodos de
selecdo, ndo lhes sendo aplicado o método de selecao
seguinte, considerando-se, por conseguinte, excluidos
da ordenacao final.
Regime de estagio:

14.1.0 estagio para ingresso nas carreiras de
informatica tem carater probatdrio ¢ a duracéo de
seis meses, nos termos do disposto no artigo 10.°
do Decreto-Lei n.°97/2001, de 26 de marco e
obedece ao regulamento aprovado por Despacho
da entdo Secretaria Regional dos Recursos
Humanos, de 16 de abril, publicado no JORAM,
II Série, n.° 97, de 18 de maio de 2004.

142. A frequéncia do estagio ¢ feita através de
contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado em periodo experimental.

14.3.A avaliacdo e classificagdo final do estagio
compete ao juri de estagio que ¢ o mesmo do
presente concurso, e que serdo efetuadas com
base:

a) No relatério de estagio a apresentar pelo
estagiario;

b) Na avaliagio de desempenho obtida durante
aquele periodo;

¢) Na avaliagdo de agdes de formagdo que
eventualmente venham a ter lugar.

14.4.A classificagdo final do estagio traduzir-se-a na
escala de 0 a 20 valores.

14.5.0 estagiario aprovado com classificacdo final de
estagio ndo inferior a 14 valores sera contratado
através de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, passando a
ser remunerado pela categoria de especialista de
informatica do grau 1, nivel 2, nos termos do
disposto nos artigos 8.° ¢ 10.° do Decreto-Lei
n.°97/2001, de 26 de marco.

Nos termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de julho, os interessados tém acesso as atas € aos
documentos em que assentam as delibera¢des do juri.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato em caso de dividas sobre a situacdo que
descreveram, a apresentagdio de documento
comprovativo das suas declaracdes.

As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei
conforme o disposto no artigo 47.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de julho.

Em caso de igualde de classificacdo, observar-se-a o
disposto nos n.os 2 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de julho. Os candidatos com
deficiéncia com um grau de incapacidade igual ou
superior a 60% tém preferéncia em igualdade de
classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra
preferéncia legal, nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, adaptado a
RAM pelo Decreto  Legislativo  Regional
n.° 25/2001/M, de 24 de agosto

Publicitacdo da lista unitaria de ordenagdo final dos
candidatos: A lista unitaria de ordenagdo final dos
candidatos, apds homologagdo, serd afixada em

local visivel e publico nas instalagdes do IEM, IP-
-RAM e disponibilizada na pagina eletronica em
https://www.iem.madeira.gov.pt/procedimentos-
concursais/, sendo ainda publicado um aviso no
JORAM com informag¢do referente a sua
publicitagdo.

20. Constitui¢ao do juri:

Presidente:
- Xavier Gongalves Nunes, Diretor de Servigos de
Infraestruturas e Tecnologia do IEM, IP-RAM,;

Vogais efetivos:

- Duarte Nuno Fernandes Homem Costa, Chefe
de Divisdo de Informatica e Redes do IEM,
IP-RAM, que substituira o presidente nas suas
faltas e impedimentos;

- Nuno Miguel Azevedo Jardim, Chefe de
Divisao de Apoio Técnico do IEM, IP-RAM;

Vogais suplentes:

- Maria Marta Mendes de Gouveia Loja, Diretora
Administrativa e Financeira do IEM, IP-RAM;

- Maria de Fatima da Costa Alves, Técnica
Superior do [EM, IP-RAM.

21. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da
Constituicaio  da  Republica  Portuguesa, a
Administragdo Publica, enquanto entidade emprega-
dora, promove ativamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens ¢ mulheres no acesso
ao emprego ¢ na progressdo  profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminag@o.

Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, aos 09 dias
de dezembro de 2020.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Vania Andrea
de Castro Jesus

INSTITUTO DE SEGURANCA SOCIAL DA MADEIRA, IP-RAM
Aviso n.° 678/2020

Para conhecimento dos interessados, torna-se publico que
a lista dos resultados obtidos no método de selegdo Prova de
Conhecimentos do procedimento concursal para constituicdo
de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, de
dezassete postos de trabalho na carreira e categoria de
Técnico Superior para a area de Gestdo, Contabilidade,
Auditoria, Ciéncias Empresariais, Fiscalidade ou Economia,
aberto pelo Aviso n.°364/2020, publicado no JORAM, II
Série, n.° 143, de 31 de julho, se encontra afixada junto a
entrada do Piso -1, do Instituto de Seguranga Social da
Madeira, IP-RAM, sito a Rua Elias Garcia, n.° 14 Funchal, e
disponivel na pagina eletronica deste Instituto, em
http://www.seg-social.pt/procedimentos-concursais5.

Mais se informa que o juri deliberou, e por motivos de
urgéncia no recrutamento, pela utilizacdo faseada dos
métodos de selegdo, conforme previsto no artigo 7.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, convocando para o
segundo método de selecdo conjuntos sucessivos de 40
candidatos, por ordem decrescente de classificagdo,
respeitando a prioridade legal da sua situagdo juridico-
funcional, até a satisfacdo das necessidades, sendo que na
referida lista de resultados podera ser consultado o dia, hora e
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local da realizagdo do método de selecdo Entrevista
Profissional de Sele¢do dos candidatos convocados para o
efeito.

Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM, aos
9 de dezembro de 2020.

A VOGAL DO CONSELHO DIRETIVO EM SUBSTITUICAO DA
PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Ana Isabel Brazéao
Andrade Silva

SECRETARIA REGIONAL DE AMBIENTE,
RECURSOS NATURAIS E ALTERACOES
CLIMATICAS

Edital n.° 17/2020
A Secretaria Regional do Ambiente, Recursos Naturais e

Alteragdes Climaticas, faz publico que foi requerida por
“Figueira & Pinto LDA.”, a regularizagao da utilizagdo nao

titulada dos recursos hidricos, referente a uma parcela de
terreno afecta ao Dominio Publico Maritimo com area de
464.00 m2, localizada no sitio da Faja da Areia, concelho de
Sdo Vicente.

Assim, dando cumprimento ao disposto na alinea c) do
n.° 5 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 226-A/2007, de 31 de
maio, na redagdo dada pela Lei n.° 44/2012, de 29 de agosto,
entre 16 de dezembro de 2020 e 01 de fevereiro de 2020,
poderao ser exercidas as faculdades previstas no mesmo.

Nesse sentido, os interessados poderdo dirigir-se
mediante requerimento a Diregdo Regional do Ambiente e
Alteragdes Climaticas, sita na Rua Dr. Pestana Junior n.° 6,
9064 — 506 Funchal, ou através de fax ou via e-mail,
podendo ser utilizados o numero 291 229 438 ou o endereco
eletronico draac@madeira.gov.pt.

Secretaria Regional de Ambiente, Recursos Naturais e
Alteragdes Climaticas, 7 de dezembro de 2020.

O CHEFE DO GABINETE, Altino Sousa Freitas



